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Den Bla Viol
Skive

§ 1. Navn og hjemsted.
1. Veerestedets navn er "Den bla Viol” og er beliggende i Skive kommune pa
adressen Nr. Allé 2D, 7800 Skive.
2. Veerestedet er oprettet af og drevet i tilknytning til BIa Kors Danmark(BKD),
Suensonsvej 1, 8600 Silkeborg.

§ 2. Vaerestedets formal og malgruppe

1. Veerestedets formal er - i overensstemmelse med lov om Social Service og
BKDs formal og diakonale selvforstaelse — indenfor stagttende rammer og et
alkoholfrit miljs at vaere et aktivitetspraeget omsorgssted, hvor malgruppen
stimuleres til deltagelse i aktiviteter, der passer til deres behov og er med til
at gge deres livskvalitet.

2. Malgruppen er tidligere eller aktuelle alkoholmisbrugere,
blandingsmisbrugere, metadonvedhgeholdte psykisk syge, ensomme og
"skaeve eksistenser”, som pa den ene eller anden made er udstadte eller
marginaliserede. Blstanden gives ud fra BKDs kristne menneskesyn og
diakonisyn, der respekterer den enkeltes absolufte og ukraenkelige
vaardighed.

§ 3. Driften af Den bla Viol.
1. Den bla Viol drives af BKD(som en afdeling under dennes CVR-nr.) i
samarbejde med Skive Kommune i henhold til seerskilt samarbejdsaftale.
2. Indgaelse af savel som zendring i samarbejdsaftaler sker efter godkendelse
af BKD.
3. Bestyrelsen for Den bla Viol indgéar arligt en rammeaftale med BKD vedr.
aktivitet, fysiske rammer, personale, gkonomi, service og administration m.v.

§ 4. Den bla Viols overordnede ledelse
1. Veerestedets overordnede ledeise varetages | et samarbejde mellem
bestyrelse og BKD i henhold til sserskilt rammeaftale.

§ 5. Bestyrelsen
1. Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer:
* 3 medlemmer udpeget af BKD
* 1 mediem udpeget af Skive Kommune (hvis ikke overgar denne
plads til statteforening)
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¢ 1 medlem valgt af stetteforeningen og som ikke har ansasttelse pa
Den bla Viol.

¢ Hvis sidstnaevnte 2 mediemmer ikke udpeges/vaelges, udpeger de
af BKD udpegede sammen med vaerestedsleder evt. manglende
medlemmer.

2. Bestyrelsesmedlemmer udpeget af BKD veelges for 2 ar ad gangen. Det
kommunalt valgte medlem falger den kommunale valgperiode. Genvalg
kan finde sted; et bestyrelsesmedlem udiraeder af bestyrelsen ved udigbet
af den valgperiode, hvor vedkommende fylder 70 ar.

3. De af BKD udpegede mediemmer modtager en udpegningsskrivelse.

4. Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand (blandt de BKD-udpegede)
og nastformand. Konstitueringsperioden er 1 ar.

5. Bestyrelsens forretningsorden tager udgangspunkt i BKDs
standardforretningsorden. AEndringer kan ske ved almindeligt flertal og
godkendelse af BKD.

6. Der afholdes mindst 4 mader i bestyrelsen om aret. Ekstraordinaert
bestyrelsesmgde kan indkaldes af formanden, af fo
bestyrelsesmedlemmer, af vaerestedslederen, af BKD eller af revisor.

7. Bestyrelsen er besluthingsdygtig, nar 3 medlemmer er til stede.
Beslutninger traaffes ved simpelt flertal. Ved stemmelighed er formandens
stemme afgerende.

8. | sager, hvis afggrelse ikke taler opsaettelse til et bestyrelsesmgde, vil
beslutning kunne tages af formanden pa bestyrelsens vegne, men saledes
at beslutningen forelasgges bestyrelsen til godkendelse eller forkastelse
pa ferstkommende mgde.

8. Alle skriftlige klager over Den bla Viols forhold skal foreleegges
bestyrelsen.

10. Der feres referat over bestyrelsens beslutninger. Referatet underskrives af
de i m@det deitagende medlemmer af bestyrelsen.

§ 6. Den bla Viols daglige ledelse
1. Den bl Viols daglige ledelse varetages af veerestedslederen under ansvar
over for:
a. BKD
b. Den bla Viols bestyrelse — dette sker normait i form af beslutninger
pa bestyrelsesmaderne
c. Geaeldende regier og bestemmelser — herunder geeldende
samarbejdsaftaler (rammeaftale med BKD, samarbejdsaftale med
kommunen m.v.).
2. Den daglige ledelse varetages i overensstemmelse med saerskilt
ledeisesinstruks.

§ 7. Bestyrelsens opgaver
1. Bestyrelsens opgaver er —jf. § 4,1:
a. Atforholde sig til — sammen med veerestedslederen — Den bla Viols
opgaver og funktioner, herunder nye projekter, jf. rammeaftalen.
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Bade bestyrelsen, vaerestedslederen og BKD kan tage initiativ fil
nye projekter; malet er, at nye projekter udformes og igangseettes i
faellesskab.

b. At forholde sig til — sammen med vaerestedsiederen og BKD — Den
bla Viols gkonomi, herunder budget, budgetopfelgning og
arsregnskab - jf. rammeaftalen og jf. § 9.

c. | samarbejde med BKD at anszaette og afskedige vaerestedsieder og
medarbejdere jf. §8.

d. Sammen med vaerestedslederen at udarbejde husorden for Den bla
Viol.

e. Fare tilsyn med Den bla Viol og derigennem sikre, at aktiviteterne
foregar i overensstemmelse med projektbeskrivelsen,
rammeaftalen, samarbejdsaftalen med Skive kommune og BKDs
grundlag og vedtaegter.

f. Veere gode ambassadarer for Den bla Viols arbejde.

§ 8. Ansacttelse af vaerestedsleder og evrige personale
1.Ved ansasttelse af veerestedsleder:

a) Et anseettelsesudvalg nedseettes, normalt bestaende af
bestyrelsesformanden og et bestyrelsesmedlem, en
medarbejderrepraesentant samt BKD.

b) Udvalget er ansvarligt for udformning af opslag, tidsplan for
ansaettelsesprocedure, samialer og indstilling af egnede ansagere
til bestyrelsen, som indstiller til BKD.

c) Selve opslaget foretages normalt af BKD.

d) BKD er ansvarlig for den forngdne information af ansggere og for
indhentning af evt. referencer om ansggerne.

e) Udarbejdelse af ansasttelseskontrakt m.v. sker ved BKD.

2 Veerestedslederen anseettes af BKD.

3.Ved ansaetielse af fast personale nedsaettes et ansasttelsesudvalg med
minimum veerestedsieder, bestyrelsesmedlem og BKD. Veerestedslederen
ansastter gvrigt personale.

§ 9. Regnskab og revision.

1.
2.

3.

Regnskabsaret falger kalenderaret.

Den bla Viol og BKD forestar administration og akonomi i henhold til
indgaet samarbejdsaftale vedr. administration og service.

Bestyrelsen udarbejder i samarbejde med vasrestedsleder og BKD budget
for det folgende regnskabsar og sikrer dette indsendt til evt. offentlig
samarbejdspartner til de fastsatte frister — jf. rammeaftalen.

Modtager Den bla Viol donationer i form af gaver, arv eller legat, tilgar de
BKD, som sikrer, at de anvendes pa veerestedet i overensstemmelse med
donors gnske.

Til revision af regnskabet udpeges BKDs statsautoriserede revisor.

Nar revideret regnskab foreligger, forelaagges det for bestyrelsen til
godkendelse og fremsendes til Skive kommune.
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§ 10. Virksomhedsplan

1. Den bla Viols bestyrelse og vaerestedsleder udarbejder hvert arinden 31.
januar en virksomhedsplan.

§ 11. Vedtaegtsandringer.
1. Z&ndring af vedtaegten kreever godkendelse af 2/3 af bestyrelsens
medlemmer samt godkendelse af BKD og Skive Byrad.
2. Zndringsforslag til vedtaegterne skal fglge den fastlagte procedure for
udsendelse af dagsorden i forbindelse med indkaldelse til
bestyrelsesmade, jf. bestyrelsens forretningsorden.

§ 12. Ophor.

1. Beslutningen om nedlaggelse af "Den bla Viol” kreever, at mindst 2/3 af
bestyrelsens medlemmer stemmer herfor pa 2 hinanden fgigende
bestyrelsesmader med mindst 7 dages mellemrum. Beslutningen skal for
at blive endelig tiltraedes af BKD og Skive Byrad.

2. Ved nedleeggelse af "Den bla Viol" skal veerestedets nettoformue
anvendes til et beslasgtet socialt eller diakonalt formal i Skive Kommune
efter bestyrelsens naermere bestemmelse, som skal forelasgges BKD og
Skive Byrad til godkendelse.

Vedtaegterne godkendt af Bla Kors Danmark den @q 9@06
%//W ‘X @/U Qa&wa
landsformand generalsekretaer

Vedteegterne godkendt af Den bla Viols bestyrelse den /g 0«? 35
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