BLA KORS + DANMARK

Vedtagter
Den Bla Sociale Cafe
i Hjorring

§ 1. Navn og hjemsted.
1. Veerestedets navn er "Den Bla Sociale Cafe” og er beliggende i Hjarring
kommune pa adressen Kongensgade 1, 9800 Hjarring
2. Veerestedet er oprettet af og drevet i tilkknytning til Bla Kors Danmark(BKD),
Suensonsvej 1, 8600 Silkeborg.

§ 2. Varestedets formal og malgruppe.

1. Veerestedets formal er - i overensstemmelse med lov om Social Service og
BKDs formal og diakonale selvforstaelse — indenfor stettende rammer og et
alkoholfrit milja at vasre et aktivitetspraeget omsorgssted, hvor malgruppen
stimuleres til deltagelse i akliviteter, der passer til deres behov og er med tii
at gge deres livskvalitet.

2. Malgruppen er maend og kvinder over 18 ar , som har udtalt behov for socialt
samveer i rusmiddelfrit miljg. Fortrinsvis tidligere eller aktuelle
alkoholmisbrugere, lettere sindslidende, ensomme, personer med sociale
problemer eller andre, der faler sig udsatte eller marginaliserede.

3. Tilbuddet gives ud fra BKDs kristne menneskesyn og diakonisyn, der
respekterer den enkeltes absolutte og ukraenkelige veerdighed.

. § 3. Driften af Den Bla Sociale Cafe.

1. Den Bla Sociale Cafe drives som en afdeling under BKD’s CVR-nr. i
samarbejde med Hjarring Kommune i henhold til szerskilt partner-
skabsaftale.

2. Indgaelse savel som aendring i partnerskabsaftale sker efter godkendelse af
BKD.

3. Bestyrelsen for Den Bla Sociale Cafe indgar arligt en rammeaftale med BKD
med hensyn til drift af Den Bla Sociale Cafe vedr. veerestedets aktiviteter
fysiske rammer, personale, gkonomi, service og administration m.v.

§ 4. Den Bla Sociale Cafes ledelse
1 Veerestedets overordnede ledelse varetages i et samarbejde mellem
bestyrelse, vaerestedsleder og BKD i henhold til szerskilt rammeaftale.
2 Den Bla Sociale Cafes daglige ledelse varetages af veerestedslederen
under ansvar over for:
a. Den Bla Sociale Cafes bestyrelse — dette sker normalt i form af
beslutninger pa bestyrelsesmgderne
b. BKD
c. Geeldende regler og bestemmelser — herunder gaeldende
samarbejdsaftaler (rammeaftale med BKD, partnerskabsaftale med
kommunen m.v.).
d. Den daglige ledelse varetages i overensstemmelse med saerskilt
ledelsesinstruks.
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§ 5. Bestyrelsen
1. Bestyrelsen bestar af 5-7 medlemmer:
e 3-4 medlemmer udpeget af BKD
* 1 medlem udpeget af Hjerring Kommune
* 1-2 medlemmer udpeges af Den Bla Sociale Cafes bestyrelsen fra
lokalt kirkeligt arbejde og som ikke har ansesttelse pd Den Bla
Sociale Cafe

2. Bestyrelsesmedlemmer vaelges for 2 ar ad gangen. Det kommunalt valgte
medlem faolger den kommunale valgperiode. Genvalg kan finde sted; et
bestyrelsesmedlem udtraeder af bestyrelsen ved udlebet af den
valgperiode, hvor vedkommende fylder 70 ar i henhold til BKDs vedtzegter
og dispensationsmuligheder.

3. Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand (fortrinsvis blandt de BKD-
udpegede), naestformand og sekretaer. Konstitueringsperioden er 1 ar.

4. Bestyrelsens forretningsorden tager udgangspunkt i BKDs
standardforretningsorden. Zndringer kan ske ved almindeligt flertal og
godkendelse af BKD.

5. Der afholdes mindst 4 mgder i bestyrelsen om aret. Ekstraordinaert
bestyrelsesmede kan indkaldes af formanden, af to
bestyrelsesmedlemmer, af veerestedslederen eller af BKD.

6. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar et flertal af medlemmerne er til
stede. Beslutninger traeffes ved simpelt flertal. Ved stemmelighed er
formandens stemme afgarende.

7. |sager, hvis afgerelse ikke taler opseettelse til et bestyrelsesmade, v1|
beslutning kunne tages af vaerestedsleder og formanden i forening pa
bestyrelsens vegne, men saledes at beslutningen foreleegges bestyrelsen
pa ferstkommende made.

8. Alle skriftlige klager over Den Bla Sociale Cafes forhold skal forelaegges

~ bestyrelsen.

9. Der fares referat over bestyrelsens beslutninger. Referatet
underskrives/godkendes af de i madet deltagende medlemmer af
bestyrelsen.

§ 6. Bestyrelsens opgaver
1. Bestyrelsens opgaver er —jf. § 4,1:

a. Atforholde sig til — sammen med veerestedslederen - Den Bla
Sociale Cafes opgaver og funktioner, herunder nye projekter, jf.
rammeaftalen. Bade bestyrelsen, vaerestedslederen og BKD kan
tage initiativ til nye projekter; malet er, at nye projekter udformes og
igangseettes i faellesskab.

b. At forholde sig til — sammen med veerestedslederen og BKD - Den
Bla Sociale Cafes skonomi, herunder budget, budgetopfelgning og
arsregnskab — jf. rammeaftalen og jf. § 8.

c. |1 samarbejde med BKD at anszette og afskedige vaerestedsleder.

d. Sammen med vaerestedslederen at udarbejde husorden for Den
Bla Sociale Cafe. _

e. Fore tilsyn med Den Bla Sociale Cafe og derigennem sikre, at
aktiviteterne foregar i overensstemmeise med vedteegter,
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rammeaftale, projektbeskrivelser og partnerskabsaftalen med
Hjerring kommune samt BKDs grundiag og vedtzegter.

f. Veere gode ambassadgrer for Den Bla Sociale Cafes og BKD's
arbejde.

§ 7. Ansaettelse af veerestedsleder og fast personale
1.Ved anseettelse af veerestedsleder:

a. Et ansessttelsesudvalg nedszettes, normalt bestaende af
bestyrelsesformanden og et bestyrelsesmediem samt BKD’s
ledelse.

b. Udvalget er ansvarligt for udformning af opslag, tidsplan for
ansaettelsesprocedure, samtaler og indstilling af egnede ansegere
til bestyrelsen, som indstiller til BKD.

c. BKD varetager normalt den administrative funktion (nsevnt i pkt. b) i
forbindelse med ansaettelse af veerestedesleder.

d. Selve opslaget foretages normalt af BKD.

e. BKD er ansvarlig for den forngdne information af ansggere og for
indhentning af evt. referencer om ansggerne.

f. Udarbejdelse af ansaettelseskontrakt m.v. sker ved BKD.

2. Veerestedslederen ansaettes af BKD.
3. Anseettelse af fast personale varetages af vaerestedslederen

§ 8. Regnskab og revision.

1. Regnskabsaret folger kalenderéaret.

2. Den Bla Sociale Cafe og BKD forestar administration og skonomi i
henhold til indgaet rammeaftale vedr. administration og service.

3. Bestyrelsen udarbejder i samarbejde med vaerestedsleder og BKD budget
for det folgende regnskabsar og sikrer dette indsendt til evt. offenthg
samarbejdspartner til de fastsatte frister — jf. rammeaftalen.

4. Modtager Den Bla Sociale Cafe donationer i form af gaver, arv eller legat,
tilgar de BKD/veerested, som sammen med vaerestedsledere sikrer, at de
anvendes pa veerestedet i overensstemmelse med donors gnske.

5. Til revision af regnskabet udpeges BKDs statsautoriserede revisor.

6. Nar revideret regnskab foreligger, forelaegges det for bestyrelsen fil
orientering og godkendelse og fremsendes til Hjgrring kommune.

§ 9. Virksomhedsplan
1. Den Bla Sociale Cafes bestyrelse og veerestedsleder udarbejder hvert ar
inden 31. januar en virksomhedsplan/grundbeskrivelser eller lignende

dokument.

§ 10. Vedteegtsaendringer.
1. Andring af vedteegten kreever godkendelse af 2/3 af bestyrelsens
medlemmer samt godkendelse af BKDs ledelse.
2. /Endringsforslag til vedteegterne skal falge den fastlagte procedure for -
udsendelse af dagsorden i forbindelse med indkaldelse til
bestyrelsesmade, jf. bestyrelsens forretningsorden.
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3. | forbindelse med vedtsegtseendringer gzeldende pr. 1.1.2010 er der
udarbejdet nogle overgangsregler vedr. §5 stk. 1 og 2, som fremgar af
beslutningsreferat fra bestyrelsesmedet 30.11.2009.

§-11. Ophor.
1. Bestyrelsen kan indstille til BKD at nedlsegge Den BIa Sociale Cafe.
Beslutning om nedlzeggelse af Den Bl& Sociale Cafe treeffes af BKD.
2. | tilfselde af Den Bla Sociale Cafes nedlaeggelse skal veerestedets formue
anvendes til et beslzegtet socialt eller diakonalt formal. Beslutning herom
tresffes af bestyrelsen og skal godkendes af BKD.

Vedtaegterne g dkendt af Bla Kors Danmark pa Hovedbestyrelsesmgde
Den A5 ‘4/ &l M

Iandsformand generalsekretaer

Vedtaegterne godkendt af Den Bla Sociale Cafes bestyrelse den 16. Dec. 2009

som indigjes i bestyrelsens referat

fra bestyrelsesmadet

§5 sik. 1: Bestyrelsens sammensastning

Indtil nyvalg/ny udpegning skal foretages fortsaetter nuvaerende bestyrelse med falgende
bestyrelsesmedlemmer:

1 mediem udpeget af BIa Kors, Hjamng

1 medlem udpeget af Folkekirkerne i Hjgrring

1 medlem udpeget af Hjarring Y’s Men's Club

1 medlem udpeget af Indre Mission i Hjgrting

1 medlem udpeget af Den Bl& Sociale Cafe’s frivillige

1 medlem udpeget af Higrring kommune

1 medlem udpeget af Bla Kors, Danmark

Ved kommende valg forssges bestyrelsens sammenszstning tilpasset neervaerende vedteegters
§5 stk. 1.

§5 stk. 2: aldersgreense pa 70 4r.

Nuvzerende bestyrelsesmediemmer fortsaetter uanset ovennegvnte aldersgreense.

Er begrundet i BKDs nye godkendte vedtaegter fra maj 2009 hvoraf fremgér felgende i §8 stk. 2:

* Et medlem af BKDs hovedbestyrelse udtraeder af bestyrelsen ved farste
repreesentantskabsmade efter det fyldte 70 &r. Repraesentantskabet kan i seerlige tilfeelde
dispensere herfra. Det samme geelder for hovedbestyrelsesvalgte medlemmer af bestyrelser eller
styregrupper. Hovedbestyrelsen kan i seerlige tilfeelde d:spensere herfra
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